Asociaciéon LGBTI+ de Parla

COMUNICADO OFICIAL
Sobre la supresién del Servicio Municipal LGBTI del Ayuntamiento de Parla.

La semana pasada, conocimos que el Servicio Municipal de asesoramiento psicolégico y
juridico a personas LGBTI del Ayuntamiento de Parla ha sido suprimido.

Todo lo acontecido en torno a este servicio nos ha resultado, desde su inicio, muy doloroso,

pero aun asi preferimos guardar silencio en aras de la cooperacién. Sin embargo, tras su

supresidn queremos dejar claras varias cuestiones:

Este servicio fue lanzado en el afio 2022 por la Concejalia de Igualdad del Consistorio y
desde el principio fue ejecutado por ARCOPOLI, asociacién LGBTI+ del dmbito
Comunidad de Madrid. La Concejalia de Igualdad, entonces a cargo de Leticia Sdnchez
Freire (Podemos) nos excluyd de forma total del proyecto desde un primer momento.

A pesar de todo

, desde luego, . Quisimos hacerlo bajo la
premisa de participar en igualdad de condiciones, sin desmerecer la labor que
realizamos por nuestro municipio. Se sucedieron diversas reuniones que, tristemente,
no tuvieron ningln fruto efectivo: el servicio se habia planteado de forma unilateral
para ser ejecutado por esta asociacién ajena a la realidad de nuestra ciudad.

Frente a la poca transparencia y voluntad de cooperacién, en 2023 comenzamos a
a través de los cauces estipulados por la Administracién Publica

relativa al proceso , de este servicio. La poca

informacidn que se nos facilitd ha sido siempre confusa, variable e insuficiente.

Entre junio y septiembre del afio pasado (2024)

de Igualdad, cuando a cargo de Carla Escudero Valero (Podemos) el servicio
afronta una nueva etapa, en la que nos trasladé la voluntad efectiva de mejorar el
servicio. Gesto que agradecimos, pero que quedd en papel mojado por motivos
estructurales, administrativos y politicos, ajenos en cualquier caso a nosotras.

Tras todo el esfuerzo e a este proyecto,
desistimos y relegamos nuestra accién a derivar de forma puntual a personas que
necesitasen de ese servicio. Podemos afirmar que en el mejor de los casos las
actuaciones durante los Ultimos meses, podrian evaluarse como bastante mejorables:
contactar con el servicio para concretar una cita resultaba muy dificil, cuando se
conseguia acceder no se efectuaba un seguimiento a las personas usuarias quedando
estas la mayoria de veces desamparadas, de forma mayoritaria las personas que
acudian no lo hacian por cuestiones LGBTQI+ a las que estaba orientado este servicio.

Todo este proceso nos hizo sentir vastamente ignoradas, menospreciadas, descaradamente
utilizadas y ninguneadas a merced del rédito politico de turno que se quisiera extraer de
nuestra causa y accién. Apoyar a nuestra Comunidad es incluir nuestra propia perspectiva y

labor como cimentacién a un proyecto mas que necesario, no acudir a hacer(se) fotografias a
cuenta de nuestros actos.
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Creemos que la responsabilidad de la mala praxis a este respecto esta mas que clara, por eso:

- Rechazamos que se ponga el grito en el cielo en nombre del ‘retroceso’, como excusa a
instigar enfrentamientos politicos a cuenta del Gobierno Municipal.

- Exigimos y para no confundir a nadie de forma malintencionada. Se
han difundido bulos e informacidn falsa que nada tienen que ver con la realidad. Por
ejemplo: nuestra Sede sigue abierta, no se nos ha retirado absolutamente nada, no
hemos tenido nunca nada que ver con este servicio porque como hemos explicado se
nos apartd desde un principio.

- Exigimos ,
el servicio se ha suprimido exclusivamente por las carencias en su ideacién e
implementacion, asi como por la falta de garantias y resultados de calidad.
Miscelanea que con todo el revuelo originado esta consiguiendo que se fomente una
mala imagen de este tipo de iniciativas que nada tienen que ver con un retroceso
ideoldgico.

- Reclamamos )
. Por nuestros
propios medios, muchas veces muy escasos, no vamos a dejar (ni hemos dejado) de

respaldar, de acompanar y asesorar a la Comunidad LGBTIQ+ parlefia y a todas las

personas que acuden a nosotras, incluso desde mas alld de nuestra ciudad, en busca de

cualquier tipo de ayuda.

Es imprescindible que contemos con servicios publicos, que en este caso concreto nos brinden
una asistencia especializada, pero no a cualquier precio y de cualquier forma. Hay mucho en
juego, nuestra liberacidn esta cada dia mas comprometida por el avance de los discursos de
odio, del fascismo, la ultraderecha y otros populismos que buscan, cuando no nuestro
vasallaje, nuestra eliminacién; y mientras tanto el odio que recibimos las personas LGBTIQ+, no

hace mas que incrementarse de forma exponencial. Para frenarlo

’

y que toda accion que se pretenda provechosa
. A fin de cuentas somos nosotras desde La

Pluma, quienes damos la cara y trabajamos por los derechos, realidades y vivencias LGBTIQ+

en_nuestra ciudad durante todo el afio vy de forma incondicional, conociendo asi las

necesidades de primera mano.

Sabemos que es posible, ya que acostumbramos a colaborar de forma activa con el
Ayuntamiento de Parla, no solo con el Area de Igualdad, si no con tantas otras, que hasta la
fecha nos han proporcionado resultados muy satisfactorios para ambas partes,
evidentemente producto de las dindmicas positivas que se pueden crear entre el Consistorio y
las organizaciones bajo los valores de transparencia, honestidad y entendimiento.

A fecha de 19 de febrero de 2025, nos hemos reunido con Marina Morcillo Lopez (PSOE) actual
Concejala de Igualdad. Se nos ha explicado de forma detallada lo acontecido en los ultimos
meses respecto al servicio, |a falta de garantias, las carencias del mismo y ademas, se nos han
aportado datos tangibles que verifican la necesidad de reorientar el servicio.

Podemos asegurar que se esta trabajando en la reestructuracion del servicio, para que este
sea mas transversal y se incluyan a todos los agentes sociales, asociativos, sanitarios,
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LGBTIQ+ de Parla.

Vé

a, asociacion

COMUNICADO OFICIAL La Plum

educativos y cuerpos de seguridad de nuestra ciudad, haciendo asi que el servicio sea
realmente funcional, asegurando una asistencia realmente efectiva y que su cimentacién
administrativa sea adecuada.

Por nuestra parte, hemos subrayado las necesidades de nuestra Comunidad en Parla,
ofreciéndonos como pieza clave en la reestructuracion del servicio. Ahondando en Ia
necesidad de fortalecer las bases de nuestras colaboraciones en pro de la defensa de nuestros
derechos y realidades.

Seguimos trabajando y luchando por lograr nuestra liberacién, por el cese de cualquier
situacion de discriminacion u odio hacia cualquier persona LGBTIQ+ por el mero hecho de
serlo (o parecerlo), por disponer de los medios necesarios para alcanzar la dignidad que
merecen nuestras vidas.

Junta Directiva de La Pluma, asociacion LGBTIQ+ de Parla.

20 de febrero, 2024.
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